ADFZARDSKODEKS VEDTAGET AF KOORDINATORGRUPPEN FOR
DIREKTIV 2005/36/EF OM ANERKENDELSE AF ERHVERVSMASSIGE KVALIFIKATIONER 1

NATIONAL ADMINISTRATIV PRAKSIS, DER FALDER IND UNDER DIREKTIV 2005/36/EF

Ansvarsfraskrivelse: Denne adferdskodeks er ikke et juridisk bindende instrument. Den er imidlertid baseret pa direktiv 2005/36/EF og pd EF-traktaten som fortolket ved
EF-Domstolens praksis. Klager over de kompetente myndigheders manglende overholdelse af denne kodeks vil derfor blive undersogt pa baggrund af disse retsgrundlag

! Den Europaiske Unions Tidende - L 255 af 30.9.2005.



I. INFORMATION

1. Oplysninger, der skal gives til migranten af kontaktpunktet i hjemlandet, i forbindelse med at
vedkommende forlader dette

A, Migranten gives samme oplysninger og/eller dokumenter som under B tillige med:
BEDSTE
PRAKSIS

a) adresse, hvor den nationale vejledning til direktivet udarbejdet af vartsmedlemsstaten sével som af andre medlemsstater 2 (e-mail, hjemmeside osv.) kan
findes; efter anmodning skal en papirkopi leveres

b) hjemmesideadresser for EURES3 og EURES vejledere, der kan give yderligere oplysninger (f.eks. om ledige stillinger og social sikring)

¢) [kontaktoplysninger for de relevante kvikskranker for afvikling af procedurerne, nér tjenesteydelsesdirektivet er gennemfgrt]4

d) efter anmodning informeres migranten om, hvorvidt det erhverv, han/hun ensker at udeve i veertsmedlemsstaten, er reguleret i denne medlemsstat; for de
erhverv, der falder ind under afsnit 11, kapitel I, i direktivet, underrettes migranten om det niveau, som kvalifikationerne er klassificeret under i
veertsmedlemsstaten i henhold til direktivets artikel 11

e) efter anmodning skal en migrant, der ensker at levere en tjenesteydelse i en anden medlemsstat, underrettes om, hvorvidt der skal foreleegges en erklering, og
han/hun skal have udleveret listen over de erhverv, der er underlagt kontrol af kvalifikationer, eller en angivelse af den adresse, hvor denne liste er tilgengelig

f) oplysninger om, hvordan man kan fa en liste over certificerede oversattere, hvis en sddan liste findes, i hjemlandet, og hvor det er relevant (se punkt 6).

B.
ACCEPTABEL
PRAKSIS

Migranten gives folgende oplysninger og/eller dokumenter:

a) navn, adresse, telefonnummer, telefaxnummer, e-mail-adresse og hjemmesideadresse for kontaktpunktet i vertslandet

b) adressen p& hjemmesiden for Europa-Kommissionens Generaldirektorat for det Indre Marked og Tjenesteydelser 5 med angivelse af, at folgende dokumenter
kan findes pd denne hjemmeside: direktiv 2005/36/EF, brugervejledningen, adfeerdskodeksen, databasen om lovregulerede erhverv®; efter anmodning skal en

2 Der findes vejledninger for Italien og Sverige.

3 http://ec.europa.ew/EURES/home.jsp?lang=da.

4 Gzldende, nar der er oprettet en kvikskranke i en medlemsstat,

3 hitp://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/index_en.htm (findes kun p4 EN, DE, FR).

6 http://ec.europa.ew/internal_market/qualifications/regprof/index.cfm?lang=en (findes kun pa EN, DE, FR).
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papirkopi af direktivet, brugervejledningen og adferdskodeksen stilles til radighed; efter anmodning skal en papirkopi af det relevante uddrag af databasen om
lovregulerede erhverv gores tilgengelig

¢) oplysning til migranten om det niveau, hvorunder hans/hendes kvalifikationer er klassificeret i henhold til direktivets artikel 11

d) navn, adresse, telefonnummer, telefaxnummer, e-mail-adresse og hjemmeside for de nationale kompetente myndigheder, der udsteder de certifikater, der er
omhandlet i direktivet, og iser for kvalifikationer, som er omfattet af automatisk anerkendelse i henhold til afsnit III, kapitel IlI, og som opfylder
mindstekravene til uddannelse (bilag VII, punkt 2); det certifikat, der attesterer, at uddannelsen er reguleret; attestation af erhvervserfaring for erhverv i
henhold til afsnit IT1, kapitel I1; attestation for erhvervserfaring (artikel 3, stk. 3, og bilag VII, punkt 1, litra c); attest for haederlighed, vandelsattest eller bevis
for, at han/hun ikke er under konkurs, og som kan suspendere eller inddrage retten til udevelse af et sddant erhverv i tilfeelde af grov forsemmelse eller
skadeslashed i udevelsen af den pagaeldende virksomhed eller overtraedelse af straffeloven (bilag VII, nr. 1, litra d) og bevis for ikke at vare idemt nogen
straffedom (artikel 7, litra €)); hvis nogle dokumenter skal vere certificeret (se punkt 5 i kodeksen), skal migranten have oplyst, hvordan han/hun kan fa disse
dokumenter certificeret (formaliteterne og udstedende myndighed)

e) efter anmodning skal kontaktpunktet i hjemlandet give migranten yderligere information og assistance i tilfelde af et problem i forbindelse med anerkendelsen
(se punkt 9, 10, 11, 12 og 14 i adferdskodeksen); det meddeler ogsé migranten, at han/hun kan saette sig i forbindelse med vertslandets kontaktpunkt i tilfeelde
af et problem i forbindelse med anerkendelsen, og at der i et s&dant tilfelde vil kunne gives yderligere oplysninger og bistand (se punkt 9, 10, 11, 12 og 14 i
adferdskodeksen).

C. a) _Migranten gives feerre oplysninger end under B.
UACCEPTABEL
PRAKSIS
2. Oplysninger, der skal gives til migranten af kontaktpunktet i veertslandet
A, Migranten gives samme oplysninger og/eller dokumenter som under B tillige med:
BEDSTE
PRAKSIS a) adresse, hvor den nationale vejledning til direktivet, der er udarbejdet af den pageldende medlemsstat, kan findes (e-mail, hjemmeside mm.); efter anmodning
skal en papirkopi udleveres
b) hjemmesideadresser for EURESog EURES vejledere, der kan give yderligere oplysninger (f.eks. om ledige stillinger og social sikring)
B. Migranten gives folgende oplysninger og/eller dokuménter:
ACCEPTABEL .
PRAKSIS

a) kontaktpunktet i veertslandet skal lede migranten videre til den kompetente myndighed, til hvem han/hun skal sende sin anseigning [eller til den pagzldende
kvikskranke, nér direktivet er gennemfgrt]S;

b) efter anmodning informeres migranten om, hvorvidt det erhverv, han/hun ensker at udeve i vertsmedlemsstaten, er reguleret i denne medlemsstat; for de
erhverv, der falder ind under afsnit II1, kapitel I, i direktivet, underrettes migranten om det niveau, som kvalifikationerne er klassificeret under i
veertsmedlemsstaten i henhold til direktivets artikel 11

7 http://ec.europa.ew/ EURES/home.isp?lang=da.

8 Se fodnote 4.




d)

g)

h)

hvis ikke allerede meddelt af kontaktpunktet i hjemlandet, fordi migranten ikke har kontaktet dette kontaktpunkt, adressen pa hjemmesiden for Europa-
Kommissionens Generaldirektorat for det Indre Marked og Tjenesteydelser med angivelse af, at folgende dokumenter kan findes pé denne hjemmeside:
direktiv 2005/36/EF, brugervejledningen, adfeerdskodeksen, databasen om lovregulerede erhverv; efter anmodning skal en papirkopi af direktivet,

brugervejledningen og adferdskodeksen stilles til rddighed; efter anmodning skal en papirkopi af det relevante uddrag af databasen om lovregulerede erhverv
stilles til rddighed

efter anmodning navn, adresse, telefonnummer, telefaxnummer, e-mail-adresse og hjemmesideadresse pa kontaktpunktet i hjemlandet (med henblik pa, for
eksempel, at gere det muligt for migranter at fi oplysning om, hvor de kan 3 attester fra hjemlandet (se 1, B, d))

hvis migranten anmoder herom, en angivelse af den hjemmesideadresse, hvor den relevante lovgivning til genne;nf;arelse af direktivet i forhold til det erhverv,
han/hun gnsker at udeve, kan findes, eller elektronisk fremsendelse af loven; efter anmodning skal en papirkopi udleveres

oplysninger om de regler, der gaelder for udevelse af erhvervet (f.eks. registrering hos en erhvervsorganisation, rettigheder og pligter for erhvervet, lebende
faglig udvikling, regler for medlemmer, social lovgivning, regler om etik osv.), i givet fald om fagforeninger og brancheorganisationer; disse oplysninger kan
for eksempel gives gennem angivelse af hjemmesideadresser, som specifikt beskaftiger sig med spergsmalene eller elektronisk

migranter, der gnsker at levere en tjenesteydelse, skal informeres om, hvorvidt der skal indsendes en erklaering, og om, hvorvidt de erhverv, de ansker at
udgve, er underlagt kontrol af kvalifikationer

hvor ansegerens omstaendighedér ikke er omfattet af direktiv 2005/36/EF (f.eks. ansggning om akademisk anerkendelse), ber der gives nok oplysninger til at
seette ham/hende i stand til at stile sin ansegning til den ansvarlige tjenestegren

oplysning til niigranten om, at han/hun kan kontakte vertsmedlemsstatens kontaktpunkt i tilfeelde af problemer i forbindelse med anerkendelsen, og at der i
sadanne tilfelde kan gives yderligere oplysninger og bistand.

C. a) Migranten gives feerre oplysninger end under B.
UACCEPTABEL
PRAKSIS




II. DOKUMENTER

3. Dokumenter, migranten kan opfordres til at indgive til den kompetente myndighed i veertslandet i
forbindelse med etablering
A, a) Itilfeelde af anvendelse af artikel 12 i direktivet giver hjemlandets kompetente myndighed vaertslandets kompetente myndighed de oplysninger, som satter
gﬁg%‘fs dem i stand til at preecisere status for de relevante kvalifikationsbeviser pa tilsvarende niveau, helst i form af dokumentet i bilag A til denne kodeks.
b) [For erhverv, der falder ind under afsnit 111, kapitel I, og i tilfelde af, at migranter ikke er i stand til at fremskaffe den nedvendige information, ber
vaertslandets kompetente myndighed finde oplysninger om den uddannelse, migranten har fulgt, under anvendelse af IMI? til at stille relevante spergsmal].
¢) [Hvis vertslandets kompetente myndighed er i tvivl om eller har spergsmél vedrerende dokumenter, der er anfort under B, og som migranten har fremlagt,
rejser den spegrgsmalet ved hjelp af IMI.] 10,
B. Migranten kan anmodes om at forelegge:
ACCEPTABEL
PRAKSIS a) bevis for nationalitet, f.eks. kopi af identitetskort eller pas
b) en kopi af bevis for erhvervsmassige kvalifikationer eller de uddannelsesbeviser, som giver adgang til erhvervet, jf. artikel 3, litra b) og ¢), og artikel 11 i
direktivet
¢) oplysninger om karakteren af disse kvalifikationer i henhold til artikel 12 i direktivet, som fastsat i standardformularen (jf. bilag A til denne kodeks), hvis
denne formular er blevet givet til migranten fra hjemlandet eller p& enhver anden made
1 d) vertslandets kompetente myndighed kan rade migranter til at fremlaegge oplysninger om lebende faglig udvikling, seminarer og alle former for uddannelse,
vedkommende har deltaget i i tilleg til den oprindelige uddannelse, fordi supplerende uddannelse kan kompensere for vasentlige forskelle mellem
kvalifikationer og gere det muligt for migranter at undgd en udligningsforanstaltning
e) Dbeviser for ansggerens erhvervserfaring:

hvor sédan erhvervserfaring er en forudsaetning for anvendelsen af direktiv 2005/36/EF (dvs. nér hverken faget eller uddannelsen er lovreguleret i hjemlandet,
men er lovreguleret i vaertslandet), og hvor det er i hans/hendes interesse at give sddanne oplysninger, da det giver ham/hende mulighed for helt eller delvis at
undga forpligtelsen til at tage en egnethedsprave eller gennemgé en provetid; ethvert bevismiddel ber kunne komme i betragtning, dvs. at migranten ikke
behever at indsende et certifikat leveret af en kompetent myndighed; for eksempel skal lensedler eller attester fra arbejdsgiverne accepteres af veertslandet; det
er imidlertid vigtigt, at ethvert bevismiddel klart identificerer den erhvervsmaessige aktivitet, der udeves af migranten.

1 folgende tilfeelde kan et certifikat udstedt af den kompetente myndighed i hjemlandet dog veere nedvendigt:

9 Nér IMI anvendes for det pagzldende erhverv.

10 Qe fodnote 9.




g)

h)

)

k),

k)

D

- for automatisk anerkendelse af erhvervsmessige kvalifikationer pd grundlag af erhvervserfaring i henhold til artikel 16-19, jf. bilag VIL, nr. 1, litra ¢), i
direktivet ' '

- for at dokumentere de tre ars erhvervserfaring, som indehavere af et uddannelsesbevis fra et tredjeland i overensstemmelse med artikel 3, stk. 3, i direktivet
skal fremlegge A

- for bestemte erhverv, for at kunne nyde godt af den automatiske anerkendelse pé grundlag af bestemmelserne om de almindelige eller sarlige erhvervede
rettigheder i direktiv 2005/36/EF, for eksempel (se: artikel 23, stk. 1-5, artikel 27, stk. 1, for specialleeger, artikel 33 og 33a for sygeplejersker, artikel 37 for
tandleeger, artikel 39 for dyrleeger, artikel 43 og 43a for jordemadre, artikel 49, stk. 2, for arkitekter), og for jordemadre og farmaceuter, der i visse tilfelde er
omfattet af automatisk anerkendelse af kvalifikationer (se artikel 41 og artikel 45, stk. 3)

attest for haederlighed, vandelsattest eller bevis for, at han/hun ikke er under konkurs, og som kan suspendere eller inddrage retten til udevelse af et sddant
erhverv i tilfeelde af grov forsemmelse eller skedesleshed i udevelsen af den pagaeldende virksomhed eller overtreedelse af straffeloven eller en erklering
under ed eller en hgjtidelig erklering (hvis kravet ogsé galder for indenlandske statsborgere) i overensstemmelse med bilag VIL, nr. 1, litra d), i direktivet

en legeattest for fysisk og psykisk sundhed (hvis kravet ogsé geelder for indenlandske statsborgere) (bilag VII, nr. 1, litra ), i direktivet) leveret af en
kompetent myndighed, der kan vaere en privat leege (alment praktiserende lege eller specialist, athangigt af den kreevede attest)

bevis for anspgerens skonomiske forméen og bevis for forsikringsdakning (hvis kravet ogsé geelder for indenlandske statsborgere) (jf. bilag VII, nr. 1, litra f),
i direktivet)

for kvalifikationer, som er omfattet af automatisk anerkendelse i henhold til afsnit I, kapitel IlI, og som opfylder de mindstekrav til uddannelse, et certifikat i
overensstemmelse med bilag VII, or, 2

for kvalifikationer, som er omfattet af automatisk anerkendelse i henhold til afsnit IIL, kapitel II, og som opfylder mindstekravene til uddannelse, men hvis
benevnelse ikke svarer til en titel anfert i det tilsvarende bilag i direktivet, et certifikat i overensstemmelse med artikel 23, stk. 6

for erhverv, der falder ind under afsnit I1I, kapitel I, kan vertslandets kompetente myndighed anmode migranter om at give oplysninger om den uddannelse,
de har fulgt, hvis det er nadvendigt for at finde ud af, om der i overensstemmelse med artikel 14 i direktivet (jf. bilag VII, nr. 1, litra b)) er vaesentlige
forskelle. Som et resultat heraf kan vaertsmedlemsstatens kompetente myndighed, hvor det er nedvendigt, anmode om oplysninger om den samlede varighed
af uddannelsen, der er fulgt, fag og emner og i givet fald balancen mellem den teoretiske del og den praktiske del. Hvis ansegeren ikke er i stand til at give

" disse oplysninger, ber de kompetente myndigheder i vaertslandet henvende sig til kontaktpunktet, den kompetente myndighed eller et relevant organ i

hjemlandet; i alle tilfielde vil den kompetente myndigheds beslutning, hvis det er umuligt at finde ud af oplysninger om uddannelsen, blive truffet pd basis af
de foreliggende oplysninger

hvis vertsmedlemsstatens kompetente myndighed er i tvivl om eller har spergsmél vedrerende dokumenter, der er anfart her under B, og som migranten har
fremlagt, mé& den rejse spergsmélet over for den tilsvarende myndighed i hjemlandet som led i et administrativt samarbejde.

C.
UACCEPTABEL
PRAKSIS

a)

b)

Migranten er ikke forpligtet til at give flere oplysninger om uddannelse end angivet under B, k), da der er tale om erhvervsmeessig anerkendelse og ikke
akademisk anerkendelse. Anerkendelse kan ikke nzgtes med den begrundelse, at migranten ikke er i stand til at give oplysninger om uddannelse i den
medlemsstat, hvor han/hun har erhvervet sine kvalifikationer, og proceduren kan ikke forsinkes unedigt af samme grund. I et sddant tilfeelde er det en pligt for
den kompetente myndighed at sege disse oplysninger gennem administrativt samarbejde (if. k) unider acceptabel praksis).

Migranten er ikke forpligtet til at give flere dokumenter (f.eks. en erklering om nationalitet fra sit konsulat) og/eller oplysninger end anfort under B, og/eller i
en bestemt form.




Dokumenter, migranten kan anmodes om at indgive til den kompetente myndighed i veertslandet i tilfselde
af midlertidig tjenesteydelse

;;iZDSTE a) [Hvis veertsmedlemsstatens kompetente myndighed er i tvivl om eller har spergsmél vedrerende dokumenter, der er anfort under B, og som migranten har
PRAKSIS fremlagt, ma den rejse spergsmélet over for den tilsvarende myndighed i hjemlandet som led i ML H
B. a) En dateret og underskrevet erklering (artikel 7, stk. 1, i direktivet), med angivelse af, at den pagaldende har til hensigt at yde en tjeneste pd vertslandets
?ﬁfg;rsABEL territorium, som korrekt identificerer den pageldende (navn, adresse, stilling, etableringsmedlemsstat), det erhverv, han/hun ensker at udeve i vartslandet,
samt navnet pa eventuelt forsikringsselskab og forsikringskontraktens nummer eller andre former for kollektiv beskyttelse i forbindelse med erhvervsansvar.
b) Bevis for statsborgerskab (artikel 7, stk. 2, litra a), i direktivet), for eksempel en kopi af pas eller identitetskort
¢) Dokumenter til attestation af lovlig etablering (artikel 7, stk. 2, litra b), i direktivet); se listen over de dokumenter, som kan leveres af medlemsstaterne i
henhold til bilag B i denne kodekslz; under alle omstendigheder er det vigtigt, at dokumentet klart identificerer den erhvervsmassige aktivitet, der udeves af
migranten
d) Hvis dokumentet nevnt under B, ¢), ikke dokumenterer, at det pa tidspunktet for leveringen af attestationen af den lovlige etablering ikke er forbudt migranten
at udgve erhvervet (artikel 7, stk. 2, litra b)), kan et andet dokument med henblik herpa leveres (f.eks. uddrag af strafferegister, dokument fra fagligt organ)
e) Enkopi af de erhvervsmasssige kvalifikationer (artikel 7, stk. 2, litra ¢), i direktivet), der, som defineret i henhold til artikel 3, stk. 1, litra b), i direktivet er
kvalifikationer, som er attesteret ved hjelp af uddannelsesbevis, et karsusbevis, og/eller erhvervserfaring
f) Bevis for erhvervserfaring pd mindst to ar, hvis hverken erhverv eller uddannelse er reguleret (artikel 7, stk. 2, litra d), i direktivet). Ethvert bevismiddel ber
kunne komme i betragtning, dvs. at migranten ikke behgver at indsende en erklering udstedt af en kompetent myndighed; for eksempel skal lensedler eller
attester fra arbejdsgiverne accepteres af vertslandet, forudsat at de tydeligt angiver den erhvervsmeessige aktivitet, der udeves. Hvis dokumentet nzvnt under
B, ¢), ogsé bekrefier, at migranten har en erhvervserfaring pé to ér i etableringsmedlemsstaten, kan der ikke kraves yderligere dokumentation
2) Ren straffeattest for erhverv inden for sikkerhedssektoren (f.eks. et uddrag af strafferegistret)
h) For de erhverv, der ikke er omfattet af automatisk anerkendelse, og for hvilke en kontro] af kvalifikationer ville vare berettiget i henhold til artikel 7, stk. 4, i

direktivet, kan vaertsmedlemsstatens kompetente myndighed med henblik pa at fremskynde proceduren i givet fald anbefale, at migranten, umiddelbart efter
modtagelsen af erkleringen, afgiver oplysninger om fulgt uddannelse. Hvis migranten inden for en maned efter modtagelsen af erkleringen ikke har fremlagt
sddanne oplysninger, skal vertslandets kompetente myndighed derefter henvende sig til kontaktpunktet, den kompetente myndighed i hjemlandet eller et
relevant organ i hjemlandet for at indhente disse oplysninger.

Hyvis veertslandets kompetente myndighed ikke har anbefalet migranten at fremlaeegge oplysninger om uddannelse umiddelbart efter modtagelsen af
erkleringen, skal den kompetente myndighed, inden for den forste méned efter modtagelsen af erkleeringen, om nedvendigt indhente information om den af
migranten fulgte uddannelse gennem kontaktpunktet, den kompetente myndighed i hjemlandet eller et relevant organ i hjemlandet. Hvis myndighederne til

11 g fodnote 9.

12 Bilag B er endnu ikke tilgengeligt.




trods for alle bestraebelser ikke har veret i stand til at finde ud af disse oplysninger 1 denne méned, kan den kompetente myndighed derefter anmode migranten
om at fremkomme med disse oplysninger. Migranten skal kontaktes; sa snart den kompetente myndighed er sikker p4, at den ikke er i stand til at fremskaffe
nogen oplysninger om uddannelse.

Hvis der ikke foreligger oplysninger, treeffer den kompetente myndighed afgerelse pé grundlag af dokumenter og andre tilgengelige oplysninger.

1 betragtning af at oplysninger om efteruddannelse kun er nedvendige med henblik pé at identificere veesentlige forskelle mellem uddannelser, der kan
forventes at veere til skade for den offentlige sundhed eller sikkerhed, kan den kompetente myndighed kun bede om oplysninger, der i dette gjemed er

relevante blandt felgende oplysninger: samlede varighed af uddannelsen, emner i uddannelsen og forholdet mellem disse, og balancen mellem den teoretiske
og den praktiske del, hvor dette er relevant.

i) For de erhverv, der ikke er omfattet af automatisk anerkendelse, og for hvilke en kontrol af kvalifikationer ville vaere berettiget i henhold til artikel 7, stk. 4, i
direktivet, kan veertsmedlemsstatens kompetente myndighed réde migranter til umiddelbart efter modtagelsen af erkleringen (f. 8, B, b)) at afgive oplysninger
om faglig erfaring, lebende faglig udvikling, seminarer, alle former for uddannelse, der er deltaget i i tillaeg til den oprindelige uddannelse, for at de dermed,
kan undgd en kontrol af deres kvalifikationer, og fordi erhvervserfaring og supplerende uddannelse kan kompensere for vasentlige forskelle mellem
kvalifikationer og gere det muligt for migranter at undgé en kompensationsforanstaltning.

j)  Hvis vertsmedlemsstatens kompetente myndighed er i tvivl om eller har spergsmal vedrerende dokumenter, der er anfert her, og som migranten har fremlagt,
mé den rejse spergsmalet over for den tilsvarende myndighed i hjemlandet som led i et administrativt samarbejde.

G a) Atkreve en frist for indsendelse af erklzringen.
UACCEPTABEL .
PRAKSIS b) Som bevis for lovlig etablering kun at acceptere et certifikat udstedt af en kompetent myndighed i hjemlandet.

¢) Med henblik pa kontrol af kvalifikationer at kreve flere oplysninger om uddannelse end navnt under B, h).

d) At gere indsendelse af de dokumenter, der er nevnt under B, i), en forudsztning for kontrol af kvalifikationerne.

e) Atkrave flere dokumenter (f.eks. en kopi af forsikringsaftalen eller en attest fra et forsikringsselskab med erkleringen) og/eller oplysninger end anfert under
B og/eller i en bestemt form.

5. Form, i hvilken migranten skal levere de dokumenter, som vartslandets kompetente myndighed kraever




A, a) [Almindelige fotokopier: i tilfeelde af begrundet tvivl skal veertslandets kompetente myndighed hos hjemlandets kompetente myndighed kontrollere sgtheden
BEDSTE s . : 13
PRAKSIS af en kvalifikation og/eller personlige data ved hjeelp af IMI]*°.

b) [Hvis en bekraftet kopi ikke kan fremlaeggesM, kan veertslandets kompetente myndighed kontrollere gtheden af eksamensbeviset, certifikatet og/eller

personlige data hos hjemlandets kompetente myndighed ved hjzlp af IMI] 15,

¢) Atacceptere, at alle dokumenter fremsendes i elektronisk form, ogsé i tilfzelde af midlertidig udveksling af tjenesteydelser (erklering og ledsagedokumenter)
[indtil 28.12.2009 se fodnote] 6.

d) At acceptere elektronisk signatur,

B. a) Almindelige fotokopier af de veesentlige dokumenter (erhvervsmessige kvalifikationer, certifikat om erhvervede rettigheder, certifikater om erhvervserfaring
Q}EISII?S);FSABEL og "personoplysninger"): I tilfelde af tvivl kan vertslandets kompetente myndighed anmode den kompetente myndighed i hjemlandet om bekraftelse af

egtheden af eksamensbeviset, certifikatet og/eller "personoplysninger".

b) Bekrefiede fotokopier af de vaesentlige dokumenter fra myndigheder, der har kompetence til at foretage certificering (erhvervsmassige kvalifikationer,

certifikat om erhvervede rettigheder, certifikater om erhvervserfaring og "personlige oplysninger"); hvis en bekraftet kopi ikke kan fremlaegges”, kan
vertslandets kompetente myndighed kontrollere indhold og &gthed af eksamensbeviset, certifikatet og/eller "personoplysninger" gennem administrativt
samarbejde.

¢) Iforbindelse med etablering kan migranten tilbydes muligheden for at ansege om anerkendelse ved hjzlp af et beherigt udfyldt ansegningsskema (leveret af
den kompetente myndighed).

d) Migranten kan tilbydes mulighed for at bruge et standarddokument til at indgive den erklaering, der kan kreeves i henhold til artikel 7, stk. 1, i direktivet.

e) Atacceptere, at migranter sender erkleringen i henhold til artikel 7, stk. 1, i direktivet i elektronisk form.
[Fra den 28.12.2009 - datoen for gennemforelsen af direktivet om tjenesteydelser 2006/123/EF - affattes e) saledes: "at acceptere, at alle dokumenter
fremsendes i elektronisk form, ogsa i tilfeelde af midlertidig udveksling af tjenesteydelser (erklering og ledsagedokumenter) for erhverv omfattet af direktivet
om tjenesteydelser"]. ’

13 Se fodnote 9.
14 Se dom af21. marts 2002 i sag C-298/99, Kommissionen for De Europaiske Feellesskaber mod Den Italienske Republik.
15 Se fodnote 9.

16 Accept af elektroniske dokumenter bliver obligatorisk fra den 28.12.2009 for erhverv, der er omfattet af direktivet om tjenesteydelser, jf. artikel 8 i direktivet om tjenesteydelser (direktiv
2006/123/EF).

17" Se fodnote 14.



C.

UACCEPTABEL a) Migranten kan ikke tvinges til at fremskaffe originaler18 eller dokumenter, hvis egthed er bekreeftet af de konsulere myndigheder eller de nationale
PRAKSIS forvaltninger (f.eks. ved hjelp af den i Haag-konventionen omhandlede pategning), eller fremskaffe dokumenter pa stemplet papir, der kun kan fas i
vertslandet.
b) At nezgte ret til etablering eller naegte ret til at levere tjenesteydelser med den ene begrundelse, at migranten ikke har brugt standarddokumentet.
¢) Afslag pa at acceptere erkleringen i henhold til artikel 7, stk. 1, 1 direktivet i elektronisk form
[Fra den 28.12.2009 - datoen for gennemferelsen af direktivet om tjenesteydelser 2006/123/EF - affattes c) s&ledes: "at acceptere, at alle dokumenter
fremsendes i elektronisk form for erhverv omfattet af direktivet om tjenesteydelser"].
6. Overseettelser kreevet af den kompetente myndighed i veertslandet
giEDSTE a) [Ingen oversettelse bor kreves, iser for erhverv, der falder ind under afsnit IT1, kapitel 111, i direktivet, i betragtning af at betegnelsen for uddannelsesbeviset
PRAKSIS er angivet i bilaget til direktiv 2005/36/EF; i tilfeelde af tvivl rettes spergsmal til den kompetente myndighed i hjemlandet ved hjeelp af 19,
i'CCEPT ABEL a) Oversattelser kan kun kraves, hvis de virkelig20 er ngdvendige for at behandle ansggningen.
PRAKSIS
b) Krav om bekreefiet eller godkendt oversattelse skal begranses til de vaesentlige dokumenter (erhvervsmaessige kvalifikationer, certifikat om erhvervede
rettigheder, "personlige oplysninger", certifikater om erhvervserfaring) (under hensyntagen til, at jo flere bekrftede eller godkendte dokumenter, migranten er
forpligtet til at fremlegge, jo sterre omkostninger betyder dette for ham/hende)2!. Imidlertid skal ubekraftede oversattelser accepteres for kvalifikationer for
erhverv, der falder ind under afsnit IT1, kapitel III, i direktivet; i tilfeelde af tvivl rettes sporgsmal til den kompetente myndighed gennem administrativt
samarbejde.
¢) Bekrzftede overszttelser af standarddokumenter sdsom identitetskort, pas osv. kan ikke kraves.
d) Bekreftet eller godkendt oversattelse fra hjemlandet skal accepteres af veertsmedlemsstaten; migranter mé imidlertid frit afgere, i hvilken medlemsstat
han/hun egnsker at f udfert en bekraeftet eller godkendt oversattelse.
C. a) Oversattelseskrav, der ikke svarer til kriterierne under B.
UACCEPTABEL
PRAKSIS

18 Se fodnote 14.

19 Se fodnote 9.

20 Feks. Sverige, hvor dokumenter til visse myndigheder kan indgives p4 svensk, dansk, norsk, finsk, engelsk eller fransk.

21 Se fodnote 14.
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7. Oprettelse af sagsmapper: frister og manglende dokumenter i forbindelse med etablering

ﬁiﬂDSTE a) Behandling af ansagninger p& mindre end tre eller fire méneder, som direktivet tillader.
PRAKSIS

b) Behandling af ansegninger i elektronisk form [indtil 28.12.2009, se fodnote]zz.

B. a) Efter anmodning skal de kompetente myndigheder, for en anspgning om anerkendelse indgives, til migranten udlevere en omfattende liste over de

gﬁfﬁgfsABEL dokumenter, han/hun kan blive bedt om at fremlaegge til stotte for sin ansggning (hvis kandidaten efterfolgende fremlegger disse dokumenter, ber
sagsmappen betragtes som fuldsteendig af den kompetente myndighed i veertslandet), medmindre det er beharigt begrundet at anmode om yderligere
dokumentation. Hvis der er brug for bekraeftede oversattelser af nogle dokumenter (jf. punkt 6 i kodeksen), skal han/hun have at vide, hvor de kan fés.

b) Ioverensstemmelse med artikel 51, stk. 1, i direktivet skal den kompetente myndighed i vaertsmedlemsstaten bekrafte modtagelsen af ansegningen inden for
en méned efter modtagelsen og oplyse ansegeren om eventuelle manglende dokumenter og specifikt angive, hvad der mangler (f.eks.: en kopi af en
kvalifikation, oplysninger om den samlede varighed af uddannelsen, de emner, der er behandlet, og hvor det er hensigtsmessigt balancen mellem den
teoretiske del og den praktiske del osv.); i forbindelse med denne kvittering for modtagelsen skal ansggeren vare opmaerksom pé, at tidsperioden ikke vil
begynde at labe, for de manglende dokumenter er leveret.

¢) Nér en migrant specifikt foresparger den kompetente myndighed i veertslandet om, hvorvidt de dokumenter, han/hun har fremlagt, er komplette, er han/hun
berettiget til at f& disse oplysninger.

d) For erhverv, der herer under kapitel I og I1 i afsnit ITI i direktivet, skal ansegere inden udgangen af treménedersperioden informeres om, at fristen bliver
forleenget med en maned, medmindre den kompetente myndighed i modtagelsesbeviset klart har erkleret, at proceduren vil tage 4 méneder.

¢) [Fraden 28.12.2009 - datoen for gennemforelsen af direktivet om tjenesteydelser 2006/123/EF -: "behandling af ansegninger i elektronisk form for erhverv,
der er omfattet af tjenesteydelsesdirektivet"].

C. a) Krav om yderligere dokumenter, som ikke er medtaget p& den oprindelige liste, der blev meddelt ansggeren 1 modtagelsesbeviset, medmindre kravene er
Eﬁgﬁgll;TABEL velbegrundede; ej heller krav om dokumenter, der allerede er fremlagt af migranten.

b) Manglende overholdelse af den frist, der er fastsat i henhold til direktivet.

¢) Manglende oplysninger eller ydelse af feerre oplysninger end anfert under B.

8. Oprettelse af sagsmapper: frister og manglende dokumenter i forbindelse med kontrol af kvalifikationer i
tilfzelde af tjenesteydelser (direktivets artikel 7, stk. 4)

giEDSTE a) Behandling af sager i henhold til artikel 7, stk. 4, inden for en kortere frist end den, som direktivet tillader.

22 Accept af elektroniske dokumenter bliver obligatorisk fra den 28.12.2009 for erhverv, der er omfattet af direktivet om tjenesteydelser, jf. artikel 8 i direktivet om tjenesteydelser (direktiv
2006/123/EF).
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PRAKSIS
b) Dokumenter, der sendes i elektronisk form [indtil 28.12.2009 se fodnote]23.

B. a) En kontrol af kvalifikationer kan kun begrundes inden for lovregulerede erhverv, der har relation til den offentlige sundhed eller sikkerhed, og som ikke er
QE{SIEIS?SABEL omfattet af automatisk anerkendelse. En sadan forudgéende kontrol kan kun foretages, nér formalet med kontrollen er at undgé alvorlige skader pé

tjenestemodtagerens sundhed eller sikkerhed pa grund af manglende erhvervsmeassige kvalifikationer hos tjenesteyderen, og nér den ikke er mere vidtgéende,
end hvad der er nedvendigt for at opfylde dette formal.

b) Umiddelbart efter modtagelsen af erkleringen kan den kompetente myndighed for de erhverv, der ikke er omfattet af automatisk anerkendelse, om nedvendigt
henstille til migranter at fremlegge oplysninger om uddannelse, erhvervserfaring, lebende faglig udvikling, og/eller supplerende uddannelse/seminarer.

Vedrerende uddannelse kan den kompetente myndighed ogsa beslutte at tage kontakt til hjemlandets kompetente myndighed eller ethvert andet organ for at
indhente disse oplysninger (jf. 4, B, h) - i)).

¢) En forsinkelse i vedtagelsen af beslutningen kan kun retferdiggeres, hvis et eller flere af folgende problemer opstar:
- Oplysninger, som er opfert under artikel 7, stk. 1, er forsvundet
- Et eller flere dokumenter, der er opfert i henhold til artikel 7, stk. 2, hvor det er relevant, er forsvundet
- Tvivl om ®gtheden eller rigtigheden af et af de dokumenter, der er opfert under artikel 7, stk. 2
- I situationer, hvor en kontrol af kvalifikationer er berettiget for de erhverv, der ikke er omfattet af automatisk anerkendelse og den kompetente
myndighed ikke inden for den forste maned efter modtagelsen af ansegningen fra migranten eller via kontaktpunktet eller den kompetente myndighed i
hjemlandet eller et relevant organ i hjemlandet har modtaget nogen oplysninger om den uddannelse, migranten har fulgt, eller har brug for yderligere
oplysninger, eller netop havde modtaget disse oplysninger og ikke havde tid til at undersoge det endnu (se 4, B, h).
Arsagerne til forsinkelsen skal meddeles skriftligt til migranten; isazr hvis der ikke blev fundet oplysninger om uddannelse skal vaertslandets kompetente
myndighed klart angive, hvilke skridt der blev taget for at f dem, og drsagerne til at det ikke lykkedes.

d) Den periode, der afsattes til at lose disse vanskeligheder, skal veere s& kort som muligt og bar ikke overstige en méned.
e) Den toménedersfrist, inden for hvilken den kompetente myndighed skal treeffe en beslutning lober fra det tidspunkt, hvor vanskeligheden er last (f.eks. at
hjemlandets kompetente myndighed har bekraeftet ssgtheden af dokumentet, eller migranten har givet oplysninger om uddannelse, eller vartslandets

kompetente myndighed selv har indhentet oplysninger om uddannelse osv.). Hvis det trods alle bestrebelser var helt umuligt for veertslandets kompetente

myndighed at lose vanskelighederne inden denne frist pd en méned, skal den kompetente myndighed treeffe en afgerelse inden to maneder efter udlobet af
denne frist p4 en méaned.

f) Hvis vanskeligheden ikke kan loses huftigt, ber beslutningen treeffes pé grundlag af de til rédighed stdende dokumenter og oplysninger.

g) Afgerelsen, hvorved en udligningsforanstaltning pilagges migranten, skal indeholde oplysninger som navnt under 10, B, ¢), og 12, b).

h) [Fra den 28.12.2009 - datoen for gennemforelsen af direktivet om tjenesteydelser 2006/123/EF - : "Dokumenter, der sendes i elektronisk form for erhverv, der
er omfattet af tjenesteydelsesdirektivet"].

23 Accept af elektroniske dokumenter bliver obligatorisk fra den 28.12.2009 for erhverv, der er omfattet af direktivet om tjenesteydelser, jf. artikel 8 1 direktivet om tjenesteydelser (direktiv
2006/123/EF).
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C.
UACCEPTABEL
PRAKSIS

a) Atkreve dokumenter, der ikke er opfort under B.
b) Unedigt at forsinke vedtagelsen af beslutningen.

c) At give feerre oplysninger end anfort under B, g).
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HI. UDLIGNINGSFORANSTALTNINGER

9. Egnethedsprove i veertslandet i forbindelse med etablering
A. a) Hyppighed: I henhold til eftersporgslen, mere end 2 gange om aret.
A DSTE ) Hyppig porg gang
PRAKSIS b) Forberedelse: efter anmodning skal den kompetente myndighed eller kontaktpunktet give oplysninger om eventuelle forberedelseskurser, lister over
anbefalede veerker og eksempler pé prover.
c) Itilfeelde af vanskeligheder med at indskrive sig til proven bistdr kontaktpunktet og/eller den kompetente myndighed migranten.
ﬁbCEPT ABEL a) Hyppighed: efter behov, mindst to gange om aret; for ssonbestemte aktiviteter?4 skal der tilretteleegges flere prover, og disse prover skal vare koncentreret i
PRAKSIS den forste del af sasonen.
b) En liste over de nationale organer, som stir for tilretteleeggelsen af egnethedsprover, skal af den kompetente myndighed stilles til radighed for kandidaten.
‘| ¢) For at gore det muligt for migranten at treeffe et valg mellem en egnethedspreve og en provetid, skal han/hun straks af den kompetente myndighed have
udleveret oplysninger om prevens indhold og afholdelse (varighed, skriftlig og/eller mundtlig form, valgmuligheder osv.)
d) Né&r migranten har valgt egnethedsproven, skal han/hun straks af den kompetente myndighed have oplyst, hvilke administrative formaliteter der skal opfyldes
for at tilmelde sig egnethedspraven, og det skal veere muligt at f3 et tilmeldingsskema til egnethedspreven.
e) Migranter kan ga op til proven igen. Reglerne om, hvor mange omprever en migrant har ret til, skal tage hensyn til national praksis (under overholdelse af
princippet om, at der ikke ma udeves forskelsbehandling).
C. a) Hyppighed: mindre end to gange om &ret; til s@sonbestemte aktiviteter, mindre end angivet under B, a).
UACCEPTABEL )
PRAKSIS b) At give feerre oplysninger end anfert under B.
c) Atpalegge en udligningsforanstaltning uden at have tilbudt migranten mulighed for at godtgere, at han/hun har erhvervet viden eller kompetence, som
han/hun manglede, gennem erhvervserfaring, supplerende uddannelse og/eller lebende faglig udvikling og/eller deltagelse i seminarer.
10. Egnethedspreve i vaertslandet i forbindelse med midlertidig tjenesteydelse
A a) Forberedelse: efter anmodning skal den kompetente myndighed eller kontaktpunktet give oplysninger om eventuelle forberedelseskurser, lister over
BEDSTE anbefalede veerker og eksempler pé prover.

24 Iseer for skiinstrukterer, som krevet i beslutningerne om dispensationer (http:/ec.europa.eu/internal_market/qualifications/general-system_otherprof ski_instructors_en.htm (findes kun pa EN,
DE, FR)).
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PRAKSIS

b) [tilfelde af vanskeligheder med at indskrive sig til proven bistar kontaktpunktet og/eller den kompetente myndighed migranten.

¢) Migranten skal have mulighed for igen at ga op til preven inden for en méned efter at veere dumpet.

B. a) Hvis migranten ikke har vedlagt erkleeringen yderligere oplysninger om erhvervserfaring, supplerende uddannelse og/eller lobende faglig udvikling og/eller
ACCEPTABEL deltagelse i seminarer, skal han/hun i forste omgang tilbydes mulighed for at godtgere, at han/hun har erhvervet viden eller kompetence, som han/hun
PRAKSIS . . 1 . .

manglede, gennem denne erhvervserfaring, lobende faglig udvikling og/eller supplerende uddannelse og/eller deltagelse i seminarer.

b) Hyppigheden af proven: alt efter behov; dog skal preven finde sted senest en maned efter vedtagelsen af beslutningen om at palegge den.

¢) Iden afgerelse, der paleegger migranten gennem en preve at bevise, at han/hun har erhvervet viden, som han/hun manglede, skal ansegere informeres om dato,
sted for preve, dens indhold og tilretteleggelse (varighed, skriftlige og/eller mundtlige prover, valgmuligheder osv.). Afgerelsen skal ogsé angive, at hvis
gennemforelsen af preven ikke er helt afsluttet, herunder resultaterne af preven, vil migranten inden for en méned kunne yde tjenesten.

d) Migranten skal have mulighed for igen at gé op til preven. 1 sddanne tilfeelde behaver migranten ikke at genstarte hele processen; en ny prove bar
tilrettelaegges sa hurtigt som muligt. Reglerne om, hvor mange omprgver en migrant har ret til, skal tage hensyn til national praksis (under overholdelse af
princippet om, at der ikke mé udeves forskelsbehandling).

C. a) At pélegge en udligningsforanstaltning uden at have tilbudt migranten mulighed for at godtgere, at han/hun har erhvervet viden eller kompetence, som
gﬁf}({?gll;TABEL han/hun manglede, gennem erhvervserfaring, supplerende uddannelse og/eller lebende faglig udvikling og/eller deltagelse i seminarer.

b) At give faerre oplysninger eller faerre rettigheder end anfort under B.

11. Provetid i veertslandet i forbindelse med etablering

giEDSTE a) Efter anmodning skal erfaringer fra velgennemforte prevetidsforleb (lister over anbefalede beger, for eksempel) meddeles migranten af den kompetente
PRAKSIS myndighed eller kontaktpunktet.

b) Sa vidtbmuligt skal migranten frit kunne veelge vejleder og sted, hvor provetiden kan gennemfores.

¢) Ttilfzelde af vanskeligheder med at finde et sted, hvor provetiden kan gennemfoares, bistir kontaktpunktet og/eller den kompetente myndighed migranten.

§~C CEPTABEL a) For at gore det muligt for migranten at treffe et valg mellem en egnethedspreve og en pravetid, skal han/hun straks af den kompetente myndighed have
PRAKSIS udleveret oplysninger om prevetidens indhold og afholdelse.

b) Nar migranten har valgt prevetiden, skal han/hun straks af den kompetente myndighed have oplyst, hvilke administrative formaliteter der skal opfyldes for at
tilmelde sig provetiden.

¢) Hvor dette er muligt efter veertslandets nationale strukturer, kan migranten modtage betaling i pravetiden, men dette er ikke en ret; under alle omstendigheder
skal han/hun have adgang til oplysninger om dette spergsmal.

d) Hyvis en statut for praktikanter er blevet defineret pd nationalt plan, skal den pa grundlag af princippet om ligebehandling ogsé galde for migranter.
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Vertslandet kan overlade ansvaret for tilretteleeggelse og afvikling af provetidsforlebet til godkendte anstalter og/eller vejledere. Imidlertid ma betingelserne
ikke veere s strenge, at de bliver en indirekte urimelig hindring for migranten (f.eks. alt for fjernt prevetidssted, for strenge betingelser).
Migranten skal have en liste over, hvilke anstalter/personer der er ansvarlige for prevetiden i det erhverv, migranten snsker at udeve.

C a) At palegge en udligningsforanstaltning uden at have tilbudt migranten mulighed for at godtgere, at han/hun har erhvervet viden eller kompetence, som
gﬁfﬁg&TABEL han/hun manglede, gennem erhvervserfaring, supplerende uddannelse og/eller lobende faglig udvikling og/eller deltagelse i seminarer.

b) At give faerre oplysninger end anfert under B

12. Prevetid i veertslandet i forbindelse med midlertidig tjenesteydelse

‘giEDSTE‘ a) Efter anmodning skal erfaringer fra velgennemforte provetidsforleb (lister over anbefalede beger, for eksempel) meddeles migranten af den kompetente

PRAKSIS myndighed eller kontaktpunktet.

B. | a) Hvis migranten ikke har vedlagt erklzeringen yderligere oplysninger om erhvervserfaring, supplerende uddannelse og/eller lgbende faglig udvikling og/eller

QE‘EIF(JISISABEL deltagelse i seminarer, skal han/hun i ferste omgang tilbydes mulighed for at godtgere, at han/hun har erhvervet viden eller kompetence, som han/hun
manglede, gennem denne erhvervserfaring, lebende faglig udvikling og/eller supplerende uddannelse og/eller deltagelse i seminarer.

b) Iden afgerelse, der paleegger migranten at dokumentere, at han/hun har erhvervet viden, som han/hun manglede, gennem en provetid, skal ansogere
underrettes om startdato, sted, varighed og indholdet af provetiden; han/hun skal ogsd have oplysninger om betaling og om statutten. Prevetiden skal vaere
afsluttet, og resultatet meddeles senest en mé&ned efter, at afgerelsen foreligger; derfor kan en prevetid kun foreslas, hvis dens varighed ikke overstiger fristen
pé en méned; afgerelsen skal ogsd oplyse, at hvis prevetiden ikke har varet organiseret inden for en maned, kan migranter yde den pageldende tjeneste.

¢) Betingelserne for provetiden m4 ikke veere s4 strenge, at de bliver en indirekte urimelig hindring for migranten

d) Hvor dette er muligt efter veertslandets nationale strukturer, kan migranten modtage betaling i provetiden, men dette er ikke en ret; under alle omsteendigheder
skal han/hun have oplysninger om dette spergsmal.

e) Hvis der findes en statut for praktikanter pd nationalt plan, skal den pd grundlag af princippet om ligebehandling ogsé gelde for migranter.

C. : a) At pélegge en udligningsforanstaltning uden at have tilbudt migranten mulighed for at godtgere, at han/hun har erhvervet viden eller kompetence, som
gﬁgﬁgll’sTABEL han/hun manglede, gennem erhvervserfaring, supplerende uddannelse og/eller lebende faglig udvikling og/eller deltagelse i seminarer.

b) At give ferre oplysninger end anfort under B
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IV. GEBYRER

13. Gebyrer, migranten skal betale i veertslandet i forbindelse med etablering og i tilfelde af kontrol af

kvalifikationer i henhold til artikel 7, stk. 4 (tjenesteydelser)

A, a) ingen gebyrer.
BEDSTE ) gen B8O
PRAKSIS :
i-c CEPTABEL Migranten kan anmodes om at betale gebyrer for behandling af anspgningen, egnethedsproven eller prevetiden, under forudsaetning af at folgende betingelser
PRAKSIS overholdes:
a) gebyrerne mé ikke overstige den faktiske udgift til den leverede tjenesteydelse
b) gebyrerne skal veere sammenlignelige med dem, der betales af indenlandske statsborgere under lignende omstandigheder
c) gebyrerne mé ikke fastsattes pd et niveau, der gor det praktisk taget umuligt at udeve de i direktivet fastsatte rettigheder
d) der kan anvendes faste satser, pé betingelse af at de kan begrundes med henvisning til gennemsnitsomkostningerne for behandling af en ansegning,.
C. a) anvendelse af gebyrer, der ikke svarer til kriterierne under B.
UACCEPTABEL
PRAKSIS b) opkrevning af gebyrer vedrerende erkleeringen i henhold til artikel 7 (fri udveksling af tjenesteydelser); dette geelder ikke for sager, der falder ind under artikel

7, stk. 4.

17




V. REGLER OM BEGRUNDELSE OG KLAGEADGANG

14. Regler om begrundelse og klageadgang

giﬂDSTE a) I den kompetente myndigheds beslutning skal anferes, at migranten kan klage, og det skal angives, hvilken procedure der skal folges, og navnlig hvilken frist
PRAKSIS for klage der er i den pigeeldende mediemsstat
b) Migranten informeres om udenretslige procedurer og oplyses iser om hjemmesideadressen for SOLVIT.
B. a) Enhver beslutning skal begrundes
.ACCEP_TABEL
PRAKSIS b) Migranten skal af den kompetente myndighed have oplysninger om de retlige (eller administrative) klagemuligheder idet det skal angives, hvilken procedure
der skal falges, og hvilken frist for klage der er i den pdgazldende medlemsstat. Der skal endvxdere gives oplysninger om folgerne af] at der ikke afgives svar
inden for den frist, der er sat af den myndighed, som skal behandle ansegningen
¢) Efter anmodning fra migranten giver kontaktpunktet yderligere oplysninger om SOLVITZ5 og yder, hvis der anmodes herom, bistand.
ICJ;&CCEPTABEL a) Manglende eller ufyldestgerende begrundelse. Begrundelser, der tager udgangspunkt i argumenter vedrerende "akademisk anerkendelse" kan ikke godkendes
PRAKSIS b '

Manglende oplysninger om migrantens klageadgang.

25 http://ec.europa.ew/solvit/index.htm.

18




VI. SAMORDNING

15. Samordning

f;izDSTE a) Jevnlige meder, hvor de kompetente myndigheder vedrerende forskellige erhverv i en medlemsstat samles for at udveksle erfaringer .
PRAKSIS b) Net af kontaktpunkter pd EU-plan.
g-c CEPTABEL a) Regelmassig kontakt pé nationalt plan mellem de nationale koordinatorer og de kompetente myndigheder direkte eller indirekte gennem mellemmand.
PRAKSIS b) Kontakt mellem koordinatorerne for de forskellige medlemsstater pd EU-plan.
¢) Regelmassig kontakt mellem kontaktpunkter.
| € a) Mindre kontakt eller samordning end navnt under B.
UACCEPTABEL
PRAKSIS
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VII. SPROGKUNDSKABER

16. Sprogkundskaber

A. (a) Itilfzelde af tvivl om rigtigheden af de kvalifikationer eller af det dokument, der dokumenterer sprogkundskaber, kan vaertslandets kompetente myndighed

ggﬁls(gls anmode den kompetente myndighed i hjemlandet om bekrzfielse af rigtigheden af de kvalifikationer eller af det dokument, der dokumenterer
sprogkundskaber, ved hjelp af administrativt samarbejde [og IMI]26.

B, Anerkendelse af erhvervsmessige kvalifikationer kan ikke geres betinget af sprogkundskaber, medmindre de indgér i kvalifikationerne (f.eks. talepaeedagoger).

ﬁggﬁgfsABEL Sprogkravene ma ikke overstige, hvad der er nedvendigt og rimeligt for at kunne udeve erhvervet i vaertsmedlemsstaten. De kan kun vurderes pé individuel basis

fra sag til sag; et af folgende dokumenter skal betragtes som tilstreekkeligt til at dokumentere sprogkundskaberne:

a) en kopi af en kvalifikation erhvervet pé vertslandets sprog

b) en kopi af en kvalifikation, der godtger viden inden for veertslandets sprog (f.eks. universitetsgrad, handelskammerkvalifikation, kvalifikationer leveret af
anerkendte sproginstitutter som Goethe-instituttet osv.)

¢) dokumentation for tidligere erhvervserfaring pa vertsmedlemsstatens omrade

d) hvis migranten ikke fremlegger beviserne under a) til c), kan et passende interview eller en (mundtlig og/eller skrifilig) prove pilegges.

C. a) At gore anerkendelse af kvalifikationer betinget af sprogkundskaber, medmindre det indgér i kvalifikationerne (f.eks. talepeedagoger).

UACCEPTABEL ,

PRAKSIS b) Udelukkende at acceptere kvalifikationsbeviser udstedt af visse typer af institutioner og at kreeve, at migranten fremlegger originaler eller dokumenter
attesteret af de konsulere myndigheder eller de nationale myndigheder (for eksempel ved hjeelp af den i Haag-konventionen omhandlede pategning) eller
fremleegger dokumenter pé stemplet papir, der kun kan fas i vertslandet.

¢} Systematisk krav om preve.

26 Se fodnote 9.
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Bilag A ~

Oplysninger fra hiemlandet vedr. "sidestilling af uddannelsesbeviser” i henhold il artikel 12 i direktiv 2005/36/EF

1__Beskrivelse af erhvervet og omfanget af de aktiviteter, som de to uddannelsesbeviser giver adgang til.

2 Bekraftelse af, at det i punkt 4 naevnte uddannelsesbevis giver de samme retticheder med hensvyn til at optage og udave et
lovreguleret erhverv i hjemlandet som det i punkt 5 nsevnte uddannelsesbevis og en kort beskrivelse af disse rettigheder

3. Angivelse af, om det i punkt 4 nsevnte uddannelsesbevis fik lige rettigheder eller deekker en anden situation

4. Beskrivelse af niveau, uddannelseslzengde og alle andre relevante egenskaber vedrorende det uddannelsesbevis, der anses for
sidestillet

S. Beskrivelse af det uddannelsesbevis, som det andet uddannelsesbevis anses for at vaere sidestillet med

6. Angivelse af de kompetente myndisheder, der udsteder uddannelsesbeviserne.
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BILAG B
KATEGORIER AF DOKUMENTER, DER ATTESTERER EN LOVLIG
ETABLERING, JF. ARTIKEL 7, STK. 2, LITRA B), I DIREKTIV 2005/36/EF

1. Nedennzvnte dokumenter anses for at dokumentere uddannede erhvervsudgveres
lovlige etablering i deres hjemland med henblik pa udferelse af tjenesteydelser i
vaertsmedlemsstaten, forudsat at felgende betingelser er opfyldt:

e at de attesterer, at den pagzldende er lovligt etableret pa det tidspunkt, han/hun

indsender anmeldelsen for forste gang, og

e atdet pagaeldende erhverv er anfort.
Der kan ikke stilles krav om andre dokumenter, hvis dokumentet ligeledes attesterer, at
migranten ikke har faet forbud mod at udeve dette erhverv pa tidspunktet for
udstedelsen af attestationen for lovlig etablering.

A) DET DREJER SIG OM ET ERHVERY, DER ER LOVREGULERET I
ETABLERINGSMEDLEMSSTATEN

Kun ét af de dokumenter, der er anfert nedenfor, kan kraeves som attestation for
retmeessig etablering, og det er op til migranten at veelge, hvilket der er mest
hensigtsmzessigt.

SELVSTANDIGE

(folgende dokumenter er i princippet til radighed i de fleste eller alle medlemsstater)
- certifikat fra de kompetente myndigheder eller

- attest fra en brancheorganisation, som af medlemsstaterne har faet ansvaret for regulering af
betingelserne for adgang til og udgvelse af erhvervet eiier

- kopi af erhvervstilladelsen eller

- kopi fra virksomhedsregistret (kun for selvstendige) eller

(folgende yderligere dokumenter er til radighed i de neevnte medlemsstater)

- uddrag fra registret over erhvervsudevere, der fores af den kompetente myndighed:

CY/AT (for psykoterapeuter, psykologer, kliniske psykologer, musikterapeuter og
regnskabskyndige: uddrag af listen skal udskrives via internettet)/LU

eller

' henhold til artikel 7, stk. 2, litra b), i direktiv 2005/36/EF er en erhvervsudover lovligt etableret i en
medlemsstat, ndr han i denne medlemsstat har ret til at udeve det erhverv, som han er kvalificeret til.
Dette betyder, at nér erhvervsudeveren agter at levere en tjenesteydelse i en anden medlemsstat, er det
ham ikke forbudt at udeve sit erhverv i etableringsmedlemsstaten. Det betyder imidlertid ikke, at
erhvervsudeveren faktisk skal have udevet dette erhverv i etableringsmedlemsstaten pé det tidspunkt,
han agter at levere en tjenesteydelse i en anden medlemsstat. Hvis det erhverv, som erhvervsudaveren
er kvalificeret til i etableringsmedlemsstaten, imidlertid ikke er lovreguleret i denne medlemsstat, skal
han have udgvet dette erhverv i mindst to dr inden for de seneste ti 4r.
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- socialsikringsbevis:
BG - kopi af socialsikringsbog eller et dokument udstedt af det nationale institut for social
sikring/LLU

eller

- bevis for skattebetalinger:
BG/EL/ES/LU

eller

- straffeattest

BG (udstedt af den respektive regionale ret eller af den kompetente myndighed)
eller

- erhvervsansvarsforsikringspolice/certifikat:

BG/PL  (vurderingsm®nd, ejendomsadministratorer, ejendomsmaeglere - ud over
erhvervstilladelsen)
eller

- ordregivers erklering:
BG (for selvsteendige erhvervsdrivende, der ikke er medlemmer af et handelskammer eller en
brancheorganisation).

ARBEJDSTAGERE

(folgende dokumenter er i princippet til radighed i de fleste eller alle medlemsstater)
- certifikat fra de kompetente myndigheder eller

- attest fra en brancheorganisation, som af medlemsstaterne har faet ansvaret for regulering af
betingelserne for adgang til og udegvelse af erhvervet eller

- kopi af erhvervstilladelsen eller

(folgende yderligere dokumenter er til radighed i de ncevnte medlemsstater)

- uddrag fra registret over erhvervsudevere, der fores af den kompetente myndighed:

CY/AT (for psykoterapeuter, psykologer, kliniske psykologer, musikterapeuter og
regnskabskyndige: uddrag af listen skal udskrives via internettet)/LU

eller

- uddrag fra virksomhedens personaleregister:
FR (for bedemandsvirksomhed)
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eller

- socialsikringsbevis:

BG (kopi af socialsikringsbog eller et dokument udstedt af det nationale institut for social
sikring)/LU

eller

- bevis for skattebetalinger:
BG/ES/LU

eller

- straffeattest
BG (udstedt af den respektive regionale ret eller af den kompetente myndighed)

eller

- lonsedler
FR

eller

- erhvervsansvarsforsikringspolice/certifikat:
PL  (vurderingsmeend, ejendomsadministratorer, ejendomsmaeglere - ud over
erhvervstilladelsen).

B) DET DREJER SIG OM ET ERHVERYV, DER IKKE ER LOVREGULERET I
ETABLERINGSMEDLEMSSTATEN

Kun ét af de dokumenter, der er anfert nedenfor, kan kraeves som attestation for
retmzessig etablering, og det er op til migranten at valge, hvilket der er mest
hensigtsmeessigt.

1) SELVSTANDIGE

(folgende dokumenter er i princippet til radighed i de fleste eller alle medlemsstater)
- erhvervstilladelse eller

- kopi fra virksomhedsregistret eller

- attest fra en brancheorganisation eller

(folgende yderligere dokumenter er til radighed i de ncevnte medlemsstater)

- socialsikringsbevis: :

BG - kopi af socialsikringsbog eller et dokument udstedt af det nationale institut for social
sikring/CY/LU/PT
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eller

- bevis for skattebetalinger:

BG/DE/EL/ES/LU/UK (Beskatningsinformation fra skattemyndighederne, eller sidste
regnskab)/PT ,

eller

- erhvervsskatreferencenummer
UK

eller

- momsregistreringsoplysninger
UK

eller

- straffeattest
BG (udstedt af den respektive regionale ret eller af den kompetente myndighed)

eller

- ordregivers erklaering:

BG/DE (udevere af liberale erhverv, der er selvstendige og ikke er medlem af et
handelskammer (f.eks. rejseledere) kan kun indsende erklaeringer udstedt af ordregiverne
sammen med et dokument udstedt af den lokale skatteforvaltning)/UK

eller

- kopier af kontrakter
UK

eller

- dokumentation fra revisor
UK

eller

- certifikat om retmassig etablering fra den kompetente myndighed:

DK (dokument, der attesterer fravaer af sanktioner)/LT (certifikat om selvstendig
virksomhed)/PL (for erhverv i henhold til bilag IV, certifikat udstedt af provinsguverneren
eller erhvervsstyrelsen i den pagaldende provins)

eller

- registreringsbevis fra en kompetent myndighed:
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CZ (for selvstendige eneforhandlere: bekraeftelse af registrering fra den faglige organisation
eller den kompetente myndighed)/DK.

2) ARBEJDSTAGERE

(folgende dokumenter er i princippet til radighed i de fleste eller alle medlemsstater)
- attest fra en brancheorganisation eller

- erhvervstilladelse eller

- certifikat fra arbejdsgiveren, der attesterer faglige erfaringer over mindst to &r inden for de
seneste ti ar, sammen med bevis for at vaere omfattet af en social sikring eller dokumentation
for betaling af skat eller

(folgende yderligere dokumenter er til radighed i de neevnte medlemsstater)

- socialsikringsbevis:
BG - kopi af socialsikringsbog eller et dokument udstedt af det nationale institut for social
sikring eller udskrift fra erhvervsregistret/LU/PT

eller

- bevis for skattebetalinger:
BG/ES/LU/UK (Beskatningsinformation fra skattemyndighederne, eller en P60-kopi (arlig
indkomstopgerelse for det foregdende skattear)/PT

eller

- lonsedler
BG/FR

eller

- certifikat om retmeessig etablering fra den kompetente myndighed:
DK (dokument, der attesterer fraver af disciplinere sanktioner)/LT (certifikat om
selvstendig virksomhed)/PL (for erhverv i henhold til bilag IV, certifikat udstedt af
provinsguverneren eller erhvervsstyrelsen i den pageeldende provins)

eller

- registreringsbevis fra en kompetent myndighed:
ES (for ansatte i den offentlige sektor og for sundhedserhverv).

II. Et af felgende dokumenter kan blive kreevet, hvis de under punkt 1 anfoerte
dokumenter ikke attesterer, at migranten ikke har haft forbud mod at udeve erhvervet
pa det tidspunkt, hvor attestationen for lovlig etablering er udstedt. Det skal fremga
klart af dette dokument, at personen ikke har forbud mod at udeve erhvervet. Nar
erhvervet er lovreguleret i hjemlandet, kan der kun undtagelsesvis anmodes om et af
disse dokumenter, da det i princippet altid vil vaere muligt gennem officielle
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dokumenter, som er anfort i punkt IA, at attestere, at personen ikke har forbud mod at
udeve erhvervet.

- straffeattest eller

- dokumentation for en ren straffeattest udstedt af de kompetente myndigheder (f.eks. domstol
eller politi) eller

- attest fra en brancheorganisation.
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